
Приложение №1  

К приказу №47 от 29.03.2022 

План мероприятий (Дорожная карта) по реализации федерального проекта «500+» 

В МБВСОУ «ВСОШ №4» 

№п/п Наименование мероприятия Сроки 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

за реализацию 

мероприятия 

Результат/показатель для контроля 

включенности 

1 Издание приказа о назначении 

ответственных лиц и утверждение 

плана мероприятий по реализации 

проекта «500+» 

Январь 

2022г 

Директор 

МБВСОУ 

«ВСОШ №4» 

Кудрявцева 

Т.И. 

Издан приказ о назначении 

ответственных лиц, сформирован план 

мероприятий 

2 Создание рабочей группы, 

координирующей работу в рамках 

проекта «500+» 

Январь 

2022г 

Директор 

МБВСОУ 

«ВСОШ №4» 

Кудрявцева 

Т.И. 

Создана рабочая группа педагогических 

работников, состав группы утверждается 

приказом директора 

3 Анкетирование профессиональных 

дефицитов педагогических 

работников (стартовая диагностика) 

Январь 

2022г 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Телятникова 

Я.С. 

Проведена стартовая диагностика 

профессиональных дефицитов 

педагогических работников, собраны 

данные для оказания адресной 

методической помощи 

4 Онлайн анкетирование участников 

образовательных отношений для 

разработки рискового профиля школы 

РПШ 

Январь-

Февраль 

2022г 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Телятникова 

Необходимая доля участников 

образовательного процесса прошла 

анкетирование, организованное 

федеральным координатором проекта. 



Я.С. 

5 Знакомство с информационной 

системой мониторинга электронных 

дорожных карт (далее ИС МЭДК) 

проекта рисковыми профилями 

школы (РПШ) 

Февраль 

2022г 

Рабочая группа Скачены из личного кабинета РПШ 

6 Участие в региональном 

установочном семинаре/вебинаре для 

школ участниц проекта Январь 2022 

Февраль 

2022 

Педагогический 

коллектив, 

рабочая группа 

Участие в установочном 

семинаре/вебинаре, начало работы 

проекта «500+» 

7 Участие в первом цикле 

еженедельных вебинаров по обмену 

опытом для школ-участниц проекта 

Февраль-

июнь 2022г 

Педагогический 

коллектив, 

рабочая группа 

Знакомство с успешными 

управленческими практиками в вопросах 

устранения рисков 

8 Работа с концептуальными 

документами: концепция развития , 

среднесрочная программа, 

антирисковые программы 

Март 2022г Педагогический 

коллектив, 

рабочая группа 

Разработка концептуальных документов: 

концепция развития, среднесрочная 

программа, антирисковые программы с 

учетом верифицированных рисков и 

активированных в ИС МЭДК рисковых 

направлений 

9 Участие в первом опросе участников 

проекта 

Март 2022г Директор 

МБВСОУ 

«ВСОШ №4» 

Участие в опросе 

10 Размещение школой концептуальных 

документов и программ в ИС МЭДК 

Март 2022г Заместитель 

директора по 

УВР 

Телятникова 

Я.С. 

Размещены концептуальные документы: 

концепция развития, среднесрочная 

программа, антирисковые программы с 

учетом верифицированных рисков 

11 Подготовка подтверждающих 

документов исполненных 

Апрель-

июнь 2022г 

Директор 

школы, 

Размещены  в ИС МЭДК 

подтверждающие документы 



мероприятий в рамках 1 этапа работы 

с рисковыми направлениями, загрузка 

и согласовании с муниципальным 

куратором отчетов по реализации 

антирисковых программ в ИС МЭДК 

заместитель 

директора по 

УВР, 

педагогический 

коллектив, 

рабочая группа. 

исполненных мероприятий в рамках 

первого этапа работы с рисковым 

направлением 

12 Участие во втором  опросе 

региональных участников проекта 

Май-июнь 

2022г 

Директор 

МБВСОУ 

«ВСОШ №4», 

заместитель 

директора по 

УВР 

Участие в опросе 

13 Участие во втором цикле 

еженедельных вебинаров по обмену 

опытом для школ-участниц проекта 

Сентябрь-

декабрь 

2022г 

Педагогический 

коллектив, 

рабочая группа 

Знакомство с успешными 

управленческими практиками в вопросах 

устранения рисков 

14 Участие в третьем опросе Октябрь 

2022г 

Директор 

МБВСОУ 

«ВСОШ №4», 

заместитель 

директора по 

УВР 

Участие в опросе 

15 Подготовка подтверждающих 

документов исполненных 

мероприятий в рамках 2 этапа работы 

с рисковым направлением , загрузка и 

согласование с муниципальным 

куратором отчетов по реализации 

антистрессовых программ в ИС 

Сентябрь-

октябрь 

2022г 

Директор 

школы, 

заместитель 

директора по 

УВР, 

педагогический 

коллектив, 

Размещены в ИС МЭДК 

подтверждающие документы 

исполненных мероприятий в рамках 1 

этапа работы с рисковым направлением 



МЭДК рабочая группа. 

16 Обучение педагогических работников 

на курсах повышения квалификации 

Декабрь 

2022г 

Педагогический 

коллектив 

Педагогические работники на курсах 

повышения квалификации, устранены 

профессиональные дефициты 

17 Подведение итогов проекта «500+» Декабрь 

2022г 

Директор 

школы, 

заместитель 

директора по 

УВР, 

педагогический 

коллектив, 

рабочая группа. 

Подведение итогов работы 

педагогического коллектива и рабочей 

группы в проекте «500+», проведен 

анализ достижения показателей 

   


